
10 Punkte = sehr gut  - 9 Punkte = gut – 8 Punkte = befriedigend  - darunter sollte es nicht liegen

Haben sie Fragen so wenden Sie sich an uns:

Ehinger Zeitarbeit GmbH
Gymnasiumstraße 20  – 89584 Ehingen / Donau

info@ehinger-zeitarbeit.de - Telefon: 07391 / 755 141  - www.ehinger-zeitarbeit.de

10-Punkte-Checkliste:
Wie finden Sie das richtige Zeitarbeitsunternehmen

Ja nein EZA
1. Hat das Zeitarbeitsunternehmen von der Bundesagentur für Arbeit 

eine unbefristete Erlaubnis zur gewerbsmäßigen Arbeitnehmer-
überlassung bekommen?

2. Ist die Zeitarbeitsfirma Mitglied in einem Verband für Zeitarbeit (wie 
dem IGZ)?

3 Entspricht die Vergütung für die angebotene Tätigkeit den tariflichen 
Arbeitsbedingungen z. B. des IGZ-/DGB-Tarifvertrages?

4. Ist das Büro des Unternehmens regelmäßig besetzt?

5. Kann das Unternehmen Firmenreferenzen vorweisen?

6. Gibt es für Sie einen speziellen Ansprechpartner (Personal-disponent) 
im Zeitarbeitsunternehmen?

7. Händigt man Ihnen bei der Einstellung neben dem Arbeitsvertrag das 
„Merkblatt für Leiharbeitnehmer“ der Bundesagentur für Arbeit aus?

8. Kann Ihr Ansprechpartner konkrete Angaben zu speziellen 
Qualifikationen und beruflichen Vorraussetzungen machen, die für 
einen Einsatz notwendig sind.

9. Geht der Personaldisponent auf Ihre Fragen ein?

10. Gibt es Vertragsklauseln, die eine Übernahme in einen Kundenbetrieb 
behindern würden?

Die erreichten Punkte: 10 


